
Выписка из протокола от 18.12.2015 № 04-15 заседания комиссии Департамента 

инвестиций Томской области по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в 

Департаменте инвестиций Томской области, и урегулированию конфликта 

интересов за 4 квартал 2015 года 

 

В четвертом квартале 2015 года Департаментом инвестиций Томской области 

проведено одно заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 

На заседании Комиссии рассмотрены следующие вопросы в соответствии с Планом 

работы Комиссии на 2015 год: 

1) О выполнении в 2015 году гражданскими служащими Департамента инвестиций 

Томской области требований по уведомлению представителя нанимателя об 

осуществлении иной оплачиваемой деятельности. 

2) О проведении анализа представленных гражданскими служащими Департамента 

инвестиций Томской области сведений о доходах в сравнении с представленными 

сведениями о доходах за предыдущие 2 года (2012-2013 годы). 

3) Внесение предложений в План заседаний Комиссии на 2016 год. 

4) О текущей деятельности по противодействию коррупции и соблюдению 

ограничений и запретов на государственной гражданской службе. 

 

Приняты следующие решения: 

По первому, второму и четвертому вопросам: Принять к сведению информацию 

Щукина М.А. Рекомендовать продолжать работу по правовому просвещению 

государственных служащих в Департаменте, проводить разъяснительную работу по 

вопросам профилактики коррупционных правонарушений и урегулированию конфликта 

интересов. 

По третьему вопросу: утвердить План работы комиссии Департамента инвестиций 

Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте 

инвестиций Томской области, и урегулированию конфликта интересов на 2016 год. По 

первому, второму и четвертому вопросам: Принять к сведению информацию Щукина 

М.А. Рекомендовать продолжать работу по правовому просвещению государственных 

служащих в Департаменте, проводить разъяснительную работу по вопросам 

профилактики коррупционных правонарушений и урегулированию конфликта интересов. 

По третьему вопросу: утвердить План работы комиссии Департамента инвестиций 

Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте 

инвестиций Томской области, и урегулированию конфликта интересов на 2016 год. 


