
Выписка из протокола от 17.12.2014 № 04-14 заседания комиссии Департамента 

инвестиций Томской области по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов за 4 квартал 2014 года 

 

В четвертом квартале 2014 года Департаментом инвестиций Томской области 

проведено одно заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 

На заседании Комиссии рассмотрены следующие вопросы в соответствии с Планом 

работы Комиссии на 2014 год: 

1. О выполнении государственными гражданскими служащими Департамента 

инвестиций Томской области требований статьи 8-1 закона Томской области от 09.12.2005 

№ 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области», а также норм 

федерального законодательства, регулирующих сходные отношения. 

2. Об исполнении государственными гражданскими служащими Департамента 

инвестиций Томской области обязанности, предусмотренной статьей 9 Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

3. Об уведомлении государственными гражданскими служащими Томской области 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 

4. Об утверждении плана работы комиссии на 2015 год. 

 

Приняты следующие решения: 

1. По первому, второму и третьему вопросам: Рекомендовать продолжать работу по 

правовому просвещению государственных служащих в Департаменте, проведение 

разъяснительной работы, направленной на соблюдение ограничений и запретов на 

государственной гражданской службе, соблюдение Кодекса этики служебного поведения, 

ознакомление государственных гражданских служащих с правовыми актами, 

регулирующими порядок действия в случае возникновения конфликтов интересов. 

2. По четвертому вопросу: утвердить план работы комиссии Департамента 

инвестиций Томской области по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в 

Департаменте инвестиций Томской области, и урегулированию конфликта интересов на 

2015 год согласно приложению к настоящему протоколу. 


